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Stage: meewerken bij een inspirerend werving -en selectiebureau 
 
Ben jij op zoek naar een uitdagende stage waar je meehelpt bij de verdere ontwikkeling en 
doorgroei van een jong, vooruitstrevend bedrijf? Ben jij ondernemend en volg je een HBO of 
WO opleiding (bijvoorbeeld in de richting van Economie, Bedrijfskunde, Psychologie, P&O 
of HRM). Reageer dan direct! 
 
Organisatie  
 
Hatfield | headhunters for financial professionals; is gespecialiseerd in de bemiddeling van 
Finance professionals. Eind 2009 is het bedrijf gelanceerd als spin-off van Fairlane, dat op 
haar beurt al 10 jaar succesvol management consultants bemiddelt. Er wordt gewerkt vanuit 
hetzelfde kantoor in Amsterdam-Zuid (Buitenveldert). De succesformule van Fairlane wordt 
gehanteerd in een nieuwe markt met andere uitdagingen.  
 
Hatfield werkt voor tientallen bedrijven (variërend van de grote internationale bedrijven tot 
lokale nichespelers) en heeft een uitstekend kandidaten netwerk (top 10%). De kandidaat is 
het uitgangspunt in het model van Hatfield, niet de vacature. Hiermee was Fairlane10 jaar 
geleden overigens het eerste bureau in Nederland. We adviseren kandidaten over de 
ontwikkeling van hun carrière en introduceren ze direct bij de partijen uit ons netwerk die 
hierop aansluiten.  
 
Kortom: Een mooie mix van 10 jaar ervaring in het vak en de uitdagingen van een nieuwe 
markt. Deze omgeving staat garant voor veel energie, vallen en opstaan, leren en aanpassen en 
plezier.  
 
Functie 
 
Als stagiair(e) krijg je vanaf de start een belangrijke rol. Je bent een wezenlijk onderdeel in de 
succesvolle verder uitbouw van ons bedrijf. Dat is ook je voornaamste leerdoel. Concreet 
speel je een belangrijke rol in het wervingsproces. Je helpt onze consultants met het vinden en 
benaderen van kandidaten. Je polst interesse voor een nieuwe uitdaging. Dit zal overigens 
voornamelijk gaan om mensen van 25 tot 35 jaar, die je op een leuke/creatieve/professionele 
manier benadert en waar je afspraken mee maakt. Als het schikt dan kun je natuurlijk ook bij 
die gesprekken aanwezig zijn.  
 
Dit is een ontzettend belangrijke functie binnen Hatfield en je staat dus echt direct in de 
loopgraven en bouwt mee aan het succes. Niet door allerlei plannen te maken die na je stage 
in de bureaula verdwijnen, maar door je handen uit de mouwen te steken en op die manier 
kennis en ervaring op te doen. Wij zoeken iemand die energie en lef heeft en een gezonde 
dosis nieuwsgierigheid. Daarnaast moet je interesse hebben in de tak van werving en selectie. 
Je volgt een HBO of WO opleiding in richtingen als Economie, Bedrijfskunde, Psychologie, 
P&O of HRM. 
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Aanbod  
 
Gedurende je stageperiode werk je met 2 consultants samen in een jonge enthousiaste 
omgeving. Naast deze nauwe samenwerking zul je ook samenwerken met de stagiair(e) en de 
consultants van Fairlane. Als stagiair(e) maak je van dichtbij mee hoe een bedrijf zich 
ontwikkelt en krijg je een goed inzicht op hoe de werving- en selectiemarkt in elkaar zit. 
Tevens zal je vaak sparren met de Managing Director van Hatfield over verschillende 
vraagstukken en ontwikkel je daarmee je zakelijk inzicht. Daarnaast ontwikkel je jouw 
commmerciële vaardigheden. Wij zijn per half januari op zoek naar iemand die voor 
minimaal 3 maanden, minimaal 3 dagen in de week stage wil lopen. 
 
Inlichtingen 
 
Mocht je interesse gewekt zijn, neem dan contact op met Patty Beentjes via +31(0)20-
5200888 of stuur een e-mail naar patty@hatfield.nl met daarin je gegevens en een korte 
persoonlijke motivatie. 
 
Zie voor meer informatie de website www.hatfield.nl  
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